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Conservatorio Statale di Musica
“Giuseppe Verdi”
~ Torino ~


Allegato 1 – Modello di domanda

RECLUTAMENTO A TEMPO DETERMINATO
DI DOCENTI DI PRIMA FASCIA NEI CONSERVATORI DI MUSICA
DPR 83/2024 per a.a. 2025/2026
Al Direttore del Conservatorio
di Musica “Giuseppe Verdi” di Torino
Il/La sottoscritt_
DATI ANAGRAFICI E RECAPITI
Nome__________________________________ Cognome_______________________________________ 
Data di nascita __________________________ Codice fiscale ____________________________________
Cittadinanza italiana (sì/no) ___ Comune di nascita _____________________________________________
Oppure
Cittadinanza estera (sì/no) ____ 
Stato di nascita ________________________ Comune di nascita _________________________________
Residenza:
Indirizzo __________________________________ numero civico ______
Comune ___________________________________ CAP ____________
Contatti:
Telefono fisso ________________________ Cellulare _______________________
Indirizzo e-mail PEO __________________________________________________
Indirizzo e-mail PEC __________________________________________________
chiede di essere ammess_ alla procedura di reclutamento per il:
SAD ______________________________________________________
Profilo _____________________________________________________
Docenti di I fascia del CCNL IR sez. AFAM 2019-2021 sottoscritto il 18 gennaio 2024
Il/la sottoscritt__ consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/00, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. del 28/12/2000, n 445; ai sensi e per gli effetti dell’art. 74 del citato D.P.R. 445/2000 e a pena di esclusione dalla presente procedura (art. 2, comma 7, del bando) sotto la propria responsabilità dichiara: 
__ di avere un’età compresa tra 18 e 66 anni;
__ di avere idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni proprie del profilo professionale richiesto nel bando;
__ di godere dei diritti politici; 
[bookmark: __Fieldmark__6365_863970333]__ di essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari; 
__ di godere dei diritti civili e politici essendo iscritto nelle liste elettorali del Comune di _____________;
per i candidati stranieri
__ di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza __________________;
__ di avere adeguata conoscenza della lingua italiana secondo quanto previsto dalla nota/circolare 7 ottobre 2013, n. 5274 (requisito richiesto per tutti i candidati che non hanno la cittadinanza italiana);
__ di essere in possesso, fatta eccezione per la cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
__ di non avere un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, con il Presidente, il Direttore, il Direttore amministrativo, un componente del Consiglio di amministrazione o del Consiglio accademico dell’Istituzione che ha bandito il concorso (o delle Istituzioni associate);
__ di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale per produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile ai sensi dell’art. 127, comma 1, lett. d), del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, o licenziato per giusta causa o giustificato motivo soggettivo dall’impiego presso una Pubblica amministrazione;

__ di non avere riportato condanne penali
oppure
__ di avere riportato le seguenti condanne penali: 

__ di non avere procedimenti penali in corso
oppure
__ di avere i seguenti procedimenti penali in corso: ________________________________________

__ di non avere riportato condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l’interdizione dai pubblici uffici
__ di avere almeno uno dei seguenti requisiti specifici (art. 2, comma 3, del bando):
__ possesso dell’Abilitazione artistica nazionale, di cui all’art. 2 del DPR 83/2024, relativa allo stesso settore artistico disciplinare di cui all’art. 1 del presente bando; 
__ possesso di diploma accademico di secondo livello in

 DCSL _________ Denominazione ___________________________________________________
o titolo equivalente del previgente ordinamento, nonché di titoli attinenti di pari livello conseguiti all’estero e decretati equipollenti entro la data di presentazione della domanda;
__ Il/La candidat_, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28/12/2000, n. 445, consapevole delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 del medesimo e s.m.i., attesta la veridicità di quanto dichiarato nella presente domanda.

__ Il candidato dichiara di aver preso visione della informativa sul trattamento dati personali
__ Il candidato autorizza il Titolare al trattamento dei dati personali nei termini specificati dalla suddetta informativa.

Si invia in allegato:
1. Documento di identità del candidato;
2. Tessera sanitaria/codice fiscale;

Luogo e data
_________________________________


[bookmark: Unnamed22]Il/la candidat__
Firma autografa sul presente documento successivamente scansionato
oppure
firma digitale
La firma non è soggetta ad autenticazione



______________________________________________________
ALLEGATO 2 – dichiarazione sostitutiva


DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
(artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)


_l_sottoscritto/a ___________________________	nat/_ il ________________________________
residente a ______________________________ in via/piazza______________________________
consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/00 n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. del 28/12/00 n. 445, ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000 ; sotto la propria responsabilità


DICHIARA DI ESSERE IN POSSESSO DEI:
1)	TITOLI DI STUDIO E ACCADEMICI ULTERIORI
2)	TITOLI DI SERVIZIO IN ISTITUZIONI AFAM/UNIVERSITÀ
3)	TITOLI ARTISTICO-PROFESSIONALI
elencati nell’allegato 2-bis, parte integrante del presente documento 



Data __________________



Firma autografa/digitale __________________________


Esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 37 D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445.


Informativa ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Reg. UE 2016/679: i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente a tale scopo. 








Allegato 2 BIS – TITOLI

TITOLI DI STUDIO ULTERIORI (Fino ad un massimo di 10 punti; Tabella A del bando)
Il/la sottoscritt__ consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/00, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. del 28/12/2000, n 445; ai sensi e per gli effetti dell’art. 74 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità dichiara di possedere i seguenti titoli di studio:
Nazionalità del titolo ______________________________
Tipo (AFAM/Università, Altro) ________________ Denominazione 
Istituzione presso la quale è stato conseguito______________________________________ in data _______________
In caso di titolo estero
Numero protocollo certificato di equipollenza del titolo ______________ Data protocollo del certificato __________
Nazionalità del titolo ______________________________
Tipo (AFAM/Università, Altro) ________________ Denominazione 
Istituzione presso la quale è stato conseguito______________________________________ in data _______________
In caso di titolo estero
Numero protocollo certificato di equipollenza del titolo ______________ Data protocollo del certificato __________
Nazionalità del titolo ______________________________
Tipo (AFAM/Università, Altro) ________________ Denominazione 
Istituzione presso la quale è stato conseguito______________________________________ in data _______________
In caso di titolo estero
Numero protocollo certificato di equipollenza del titolo ______________ Data protocollo del certificato __________

Nazionalità del titolo ______________________________
Tipo (AFAM/Università, Altro) ________________ Denominazione 
Istituzione presso la quale è stato conseguito______________________________________ in data _______________
In caso di titolo estero
Numero protocollo certificato di equipollenza del titolo ______________ Data protocollo del certificato __________

Nazionalità del titolo ______________________________
Tipo (AFAM/Università, Altro) ________________ Denominazione 
Istituzione presso la quale è stato conseguito______________________________________ in data _______________
In caso di titolo estero
Numero protocollo certificato di equipollenza del titolo ______________ Data protocollo del certificato __________


Nazionalità del titolo ______________________________
Tipo (AFAM/Università, Altro) ________________ Denominazione 
Istituzione presso la quale è stato conseguito______________________________________ in data _______________
In caso di titolo estero
Numero protocollo certificato di equipollenza del titolo ______________ Data protocollo del certificato __________

TITOLI DI SERVIZIO – Stesso SAD e stesso profilo (Fino ad un massimo di 20 punti; Tabella B del bando)
__ Il candidato dichiara di aver maturato presso le istituzioni di cui all’art. 1, della legge 21 dicembre 1999, n. 508, i seguenti servizi riferiti agli anni accademici di insegnamento, a decorrere dall’anno accademico 2017/2018 (1° novembre 2017) e fino all’anno accademico 2024/2025 (31 ottobre 2025) incluso, nei corsi previsti dall'art. 3 del DPR 8 luglio 2005, n. 212, ovvero nei percorsi formativi di cui al comma 3 dell'art. 3, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca 10 settembre 2010, n. 249, prestati a seguito di procedura selettiva pubblica per lo stesso SAD e profilo per il quale è bandita la procedura:
a.a. _________________		 Sede _______________________________________________________________
Indicare una delle due opzioni:
__ Servizio prestato in giorni dal ___________ al ________ (incarico a tempo determinato o ex art. 273 D.Lgs. 297/1994)
__ Servizio prestato in ore (contratto di collaborazione) per un totale di n. ______ ore
Procedura selettiva __ si __ no	Sede che ha bandito la procedura selettiva ____________________________
N° protocollo della graduatoria definitiva  _____________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a. _________________		 Sede _______________________________________________________________
Indicare una delle due opzioni:
__ Servizio prestato in giorni dal ___________ al ________ (incarico a tempo determinato o ex art. 273 D.Lgs. 297/1994)
__ Servizio prestato in ore (contratto di collaborazione) per un totale di n. ______ ore
Procedura selettiva __ si __ no	Sede che ha bandito la procedura selettiva ____________________________
N° protocollo della graduatoria definitiva  _____________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a. _________________		 Sede _______________________________________________________________
Indicare una delle due opzioni:
__ Servizio prestato in giorni dal ___________ al ________ (incarico a tempo determinato o ex art. 273 D.Lgs. 297/1994)
__ Servizio prestato in ore (contratto di collaborazione) per un totale di n. ______ ore
Procedura selettiva __ si __ no	Sede che ha bandito la procedura selettiva ____________________________
N° protocollo della graduatoria definitiva  _____________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a. _________________		 Sede _______________________________________________________________
Indicare una delle due opzioni:
__ Servizio prestato in giorni dal ___________ al ________ (incarico a tempo determinato o ex art. 273 D.Lgs. 297/1994)
__ Servizio prestato in ore (contratto di collaborazione) per un totale di n. ______ ore
Procedura selettiva __ si __ no	Sede che ha bandito la procedura selettiva ____________________________
N° protocollo della graduatoria definitiva  _____________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a. _________________		 Sede _______________________________________________________________
Indicare una delle due opzioni:
__ Servizio prestato in giorni dal ___________ al ________ (incarico a tempo determinato o ex art. 273 D.Lgs. 297/1994)
__ Servizio prestato in ore (contratto di collaborazione) per un totale di n. ______ ore
Procedura selettiva __ si __ no	Sede che ha bandito la procedura selettiva ____________________________
N° protocollo della graduatoria definitiva  _____________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a. _________________		 Sede _______________________________________________________________
Indicare una delle due opzioni:
__ Servizio prestato in giorni dal ___________ al ________ (incarico a tempo determinato o ex art. 273 D.Lgs. 297/1994)
__ Servizio prestato in ore (contratto di collaborazione) per un totale di n. ______ ore
Procedura selettiva __ si __ no	Sede che ha bandito la procedura selettiva ____________________________
N° protocollo della graduatoria definitiva  _____________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a. _________________		 Sede _______________________________________________________________
Indicare una delle due opzioni:
__ Servizio prestato in giorni dal ___________ al ________ (incarico a tempo determinato o ex art. 273 D.Lgs. 297/1994)
__ Servizio prestato in ore (contratto di collaborazione) per un totale di n. ______ ore
Procedura selettiva __ si __ no	Sede che ha bandito la procedura selettiva ____________________________
N° protocollo della graduatoria definitiva  _____________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a. _________________		 Sede _______________________________________________________________
Indicare una delle due opzioni:
__ Servizio prestato in giorni dal ___________ al ________ (incarico a tempo determinato o ex art. 273 D.Lgs. 297/1994)
__ Servizio prestato in ore (contratto di collaborazione) per un totale di n. ______ ore
Procedura selettiva __ si __ no	Sede che ha bandito la procedura selettiva ____________________________
N° protocollo della graduatoria definitiva  _____________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a. _________________		 Sede _______________________________________________________________
Indicare una delle due opzioni:
__ Servizio prestato in giorni dal ___________ al ________ (incarico a tempo determinato o ex art. 273 D.Lgs. 297/1994)
__ Servizio prestato in ore (contratto di collaborazione) per un totale di n. ______ ore
Procedura selettiva __ si __ no	Sede che ha bandito la procedura selettiva ____________________________
N° protocollo della graduatoria definitiva  _____________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a. _________________		 Sede _______________________________________________________________
Indicare una delle due opzioni:
__ Servizio prestato in giorni dal ___________ al ________ (incarico a tempo determinato o ex art. 273 D.Lgs. 297/1994)
__ Servizio prestato in ore (contratto di collaborazione) per un totale di n. ______ ore
Procedura selettiva __ si __ no	Sede che ha bandito la procedura selettiva ____________________________
N° protocollo della graduatoria definitiva  _____________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a. _________________		 Sede _______________________________________________________________
Indicare una delle due opzioni:
__ Servizio prestato in giorni dal ___________ al ________ (incarico a tempo determinato o ex art. 273 D.Lgs. 297/1994)
__ Servizio prestato in ore (contratto di collaborazione) per un totale di n. ______ ore
Procedura selettiva __ si __ no	Sede che ha bandito la procedura selettiva ____________________________
N° protocollo della graduatoria definitiva  _____________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________



TITOLI DI SERVIZIO – Altro SAD o profilo (Fino ad un massimo di 20 punti; Tabella B del bando)
__ Il candidato dichiara di aver maturato presso le istituzioni di cui all’art. 1, della legge 21 dicembre 1999, n. 508, i seguenti servizi riferiti agli anni accademici di insegnamento, a decorrere dall’anno accademico 2017/2018 (1° novembre 2017) e fino all’anno accademico 2024/2025 (31 ottobre 2025) incluso, nei corsi previsti dall'art. 3 del DPR 8 luglio 2005, n. 212, ovvero nei percorsi formativi di cui al comma 3 dell'art. 3, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca 10 settembre 2010, n. 249, prestati a seguito di procedura selettiva pubblica per altro SAD o profilo per il quale è bandita la procedura:
a.a. _____________ Sede _____________________________________________	
Indicare una delle due opzioni:
__ Servizio prestato in giorni dal __________ al __________ (incarico a tempo determinato o ex art. 273 D.Lgs. 297/1994)
__ Servizio prestato in ore (contratto di collaborazione) per un totale di n. _____ ore
Procedura selettiva __ si __ no	Sede che ha bandito la procedura selettiva _________________________________
N° protocollo della graduatoria definitiva _________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a. _____________ Sede _____________________________________________	
Indicare una delle due opzioni:
__ Servizio prestato in giorni dal __________ al __________ (incarico a tempo determinato o ex art. 273 D.Lgs. 297/1994)
__ Servizio prestato in ore (contratto di collaborazione) per un totale di n. _____ ore
Procedura selettiva __ si __ no	Sede che ha bandito la procedura selettiva _________________________________
N° protocollo della graduatoria definitiva _________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________


a.a. _____________ Sede _____________________________________________	
Indicare una delle due opzioni:
__ Servizio prestato in giorni dal __________ al __________ (incarico a tempo determinato o ex art. 273 D.Lgs. 297/1994)
__ Servizio prestato in ore (contratto di collaborazione) per un totale di n. _____ ore
Procedura selettiva __ si __ no	Sede che ha bandito la procedura selettiva _________________________________
N° protocollo della graduatoria definitiva _________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________


a.a. _____________ Sede _____________________________________________	
Indicare una delle due opzioni:
__ Servizio prestato in giorni dal __________ al __________ (incarico a tempo determinato o ex art. 273 D.Lgs. 297/1994)
__ Servizio prestato in ore (contratto di collaborazione) per un totale di n. _____ ore
Procedura selettiva __ si __ no	Sede che ha bandito la procedura selettiva _________________________________
N° protocollo della graduatoria definitiva _________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________


a.a. _____________ Sede _____________________________________________	
Indicare una delle due opzioni:
__ Servizio prestato in giorni dal __________ al __________ (incarico a tempo determinato o ex art. 273 D.Lgs. 297/1994)
__ Servizio prestato in ore (contratto di collaborazione) per un totale di n. _____ ore
Procedura selettiva __ si __ no	Sede che ha bandito la procedura selettiva _________________________________
N° protocollo della graduatoria definitiva _________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________


a.a. _____________ Sede _____________________________________________	
Indicare una delle due opzioni:
__ Servizio prestato in giorni dal __________ al __________ (incarico a tempo determinato o ex art. 273 D.Lgs. 297/1994)
__ Servizio prestato in ore (contratto di collaborazione) per un totale di n. _____ ore
Procedura selettiva __ si __ no	Sede che ha bandito la procedura selettiva _________________________________
N° protocollo della graduatoria definitiva _________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________


a.a. _____________ Sede _____________________________________________	
Indicare una delle due opzioni:
__ Servizio prestato in giorni dal __________ al __________ (incarico a tempo determinato o ex art. 273 D.Lgs. 297/1994)
__ Servizio prestato in ore (contratto di collaborazione) per un totale di n. _____ ore
Procedura selettiva __ si __ no	Sede che ha bandito la procedura selettiva _________________________________
N° protocollo della graduatoria definitiva _________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________


a.a. _____________ Sede _____________________________________________	
Indicare una delle due opzioni:
__ Servizio prestato in giorni dal __________ al __________ (incarico a tempo determinato o ex art. 273 D.Lgs. 297/1994)
__ Servizio prestato in ore (contratto di collaborazione) per un totale di n. _____ ore
Procedura selettiva __ si __ no	Sede che ha bandito la procedura selettiva _________________________________
N° protocollo della graduatoria definitiva _________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________


a.a. _____________ Sede _____________________________________________	
Indicare una delle due opzioni:
__ Servizio prestato in giorni dal __________ al __________ (incarico a tempo determinato o ex art. 273 D.Lgs. 297/1994)
__ Servizio prestato in ore (contratto di collaborazione) per un totale di n. _____ ore
Procedura selettiva __ si __ no	Sede che ha bandito la procedura selettiva _________________________________
N° protocollo della graduatoria definitiva _________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________


a.a. _____________ Sede _____________________________________________	
Indicare una delle due opzioni:
__ Servizio prestato in giorni dal __________ al __________ (incarico a tempo determinato o ex art. 273 D.Lgs. 297/1994)
__ Servizio prestato in ore (contratto di collaborazione) per un totale di n. _____ ore
Procedura selettiva __ si __ no	Sede che ha bandito la procedura selettiva _________________________________
N° protocollo della graduatoria definitiva _________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________





TITOLI ARTISTICI (Tabella C del bando; fino ad un massimo di 60 punti)
Attività di produzione artistica, pubblicazioni, altri titoli culturali e professionali strettamente attinenti all’ambito professionale di concorso (max 20 titoli)

1. Titolo 
Descrizione 


2. Titolo 
Descrizione  


3. Titolo 
Descrizione


4. Titolo 
Descrizione 


5. Titolo 
Descrizione 


6. Titolo 
Descrizione 


7. Titolo 
Descrizione 


8. Titolo 
Descrizione 





9. Titolo 
Descrizione 


10. Titolo 
Descrizione 


11. Titolo 
Descrizione


12. Titolo 
Descrizione 


13. Titolo 
Descrizione 


14. Titolo 
Descrizione 


15. Titolo 
Descrizione 


16. Titolo 
Descrizione 


17. Titolo 
Descrizione 





18. Titolo 
Descrizione 


19. Titolo 
Descrizione 


20. Titolo 
Descrizione 



IDONEITÀ IN GRADUATORIE DI RECLUTAMENTO PER TITOLI ED ESAMI A TEMPO INDETERMINATO (Fino a un massimo di 10 punti; Tabella D - Art. 5, comma 1.4, del bando)
a.a.  ________		Sede __________________________________________		
Procedura selettiva __  si __ no			Stesso SAD e profilo __  si __ no
N° protocollo della graduatoria definitiva ___________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a.  ________		Sede __________________________________________		
Procedura selettiva __ si __ no			Stesso SAD e profilo __ si __ no
N° protocollo della graduatoria definitiva ___________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a.  ________		Sede __________________________________________		
Procedura selettiva __ si __ no			Stesso SAD e profilo__  si __ no
N° protocollo della graduatoria definitiva ___________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a.  ________		Sede __________________________________________		
Procedura selettiva __  si __ no			Stesso SAD e profilo __  si __ no
N° protocollo della graduatoria definitiva ___________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a.  ________		Sede __________________________________________		
Procedura selettiva __ si __ no			Stesso SAD e profilo __  si __ no
N° protocollo della graduatoria definitiva ___________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a.  ________		Sede __________________________________________		
Procedura selettiva __  si __ no			Stesso SAD e profilo __  si __ no
N° protocollo della graduatoria definitiva ___________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a.  ________		Sede __________________________________________		
Procedura selettiva __ si __  no			Stesso SAD e profilo __  si __ no
N° protocollo della graduatoria definitiva ___________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a.  ________		Sede __________________________________________		
Procedura selettiva __  si __ no			Stesso SAD e profilo __  si __ no
N° protocollo della graduatoria definitiva ___________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a.  ________		Sede __________________________________________		
Procedura selettiva __  si __ no			Stesso SAD e profilo __  si __  no
N° protocollo della graduatoria definitiva ___________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a.  ________		Sede __________________________________________		
Procedura selettiva __ si __ no			Stesso SAD e profilo __ si __ no
N° protocollo della graduatoria definitiva ___________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a.  ________		Sede __________________________________________		
Procedura selettiva __ si __ no			Stesso SAD e profilo __ si __ no
N° protocollo della graduatoria definitiva ___________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________

a.a.  ________		Sede __________________________________________		
Procedura selettiva __ si __ no			Stesso SAD e profilo __ si __ no
N° protocollo della graduatoria definitiva ___________ 	Data protocollo della graduatoria definitiva ___________




Luogo e data
__________________
								Il/La candidat _
Firma autografa o digitale
non soggetta ad autenticazione

______________________________________________________






ALLEGATO 3
Preferenze e precedenze

I titoli di precedenza e/o preferenza devono essere posseduti entro il termine di scadenza per la presentazione della domanda di ammissione al concorso ed essere dichiarati con la domanda di ammissione alle prove concorsuali ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000. Nella dichiarazione sostitutiva il candidato deve indicare, fatta eccezione per i titoli di cui al comma 1, lett. r), e comma 3, lett. a), del presente articolo, l’amministrazione che ha emesso il provvedimento di conferimento del titolo di preferenza e la data di emissione. Si fa presente che, ai sensi dell’art. 15, comma 1, Legge n. 183/2011, le certificazioni rilasciate dalla Pubblica Amministrazione in ordine a stati, qualità personali e fatti non possono essere esibite ad altra P.A. e devono essere obbligatoriamente sostituite con le dichiarazioni di cui agli artt. 46 e 47 del citato DPR n. 445/2000.
Ai sensi dell’art. 5, comma 1, DPR 9 maggio 1994, n. 487, e ss.mm.ii., nei pubblici concorsi, le riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini, comunque denominate, non possono complessivamente superare la metà dei posti messi a concorso. 
Ai sensi dell’art. 5, comma 2, DPR 9 maggio 1994, n. 487, e ss.mm.ii., se, in relazione a tale limite, sia necessaria una riduzione dei posti da riservare secondo la legge, essa si attua in misura proporzionale per ciascuna delle categorie delle riserve previste dal bando. 
Ai sensi dell’art. 5, comma 3, DPR 9 maggio 1994, n. 487, e ss.mm.ii., qualora tra i concorrenti dichiarati idonei nella graduatoria di merito ve ne siano alcuni che appartengono a più categorie che danno titolo a differenti riserve di posti, si tiene conto prima del titolo che dà diritto ad una maggiore riserva nel seguente ordine:
a) riserva di posti a favore di coloro che appartengono alle categorie di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, o equiparate; 
b) riserva di posti ai sensi degli articoli 1014 e 678 del codice dell'ordinamento militare, di cui al decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66. 
Ai sensi dell’art. 5, comma 4, DPR 9 maggio 1994, n. 487, e ss.mm.ii., a parità di titoli e di merito, e
in assenza di ulteriori benefici previsti da leggi speciali, l'ordine di preferenza dei titoli è il seguente: 
a) gli insigniti di medaglia al valor militare e al valor civile, qualora cessati dal servizio; 
b) i mutilati e gli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato; 
c) gli orfani dei caduti e i figli dei mutilati, degli invalidi e degli inabili permanenti al lavoro per ragioni di servizio nel settore pubblico e privato, ivi inclusi i figli degli esercenti le professioni sanitarie, degli esercenti la professione di assistente sociale e degli operatori socio-sanitari deceduti in seguito all'infezione da SarsCov-2 contratta nell'esercizio della propria attività; 
d) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno, nell'amministrazione che ha indetto il concorso, laddove non fruiscano di altro titolo di preferenza in ragione del servizio prestato; 
e) maggior numero di figli a carico; 
f) gli invalidi e i mutilati civili che non rientrano nella fattispecie di cui alla lettera b); 
g) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma; 
h) gli atleti che hanno intrattenuto rapporti di lavoro sportivo con i gruppi sportivi militari e dei corpi civili dello Stato; 
i) avere svolto, con esito positivo, l'ulteriore periodo di perfezionamento presso l'ufficio per il processo ai sensi dell'articolo 50, comma 1-quater, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114; 
l) avere completato, con esito positivo, il tirocinio formativo presso gli uffici giudiziari ai sensi dell'articolo 37, comma 11, del decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2011, n. 111, pur non facendo parte dell'ufficio per il processo, ai sensi dell'articolo 50, comma 1-quinques, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114; 
m) avere svolto, con esito positivo, lo stage presso gli uffici giudiziari ai sensi dell'articolo 73, comma 14, del decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 agosto 2013, n. 98; 
n) essere titolare o avere svolto incarichi di collaborazione conferiti da ANPAL Servizi S.p.A., in attuazione di quanto disposto dall'articolo 12, comma 3, del decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26; 
o) appartenenza al genere meno rappresentato nell'amministrazione che bandisce la procedura in relazione alla qualifica per la quale il candidato concorre, secondo quanto previsto dall'articolo 6 del DPR 9 maggio 1994, n. 487; 
p) minore età anagrafica.


























ALLEGATO 4

Informativa sul trattamento dei dati personali dei partecipanti a concorsi e
selezioni a vario titolo banditi dal Conservatorio Giuseppe Verdi di Torino
(ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 – GDPR)

La presente informativa, resa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), è destinata a coloro che presentano istanza di partecipazione a concorsi e selezioni a vario titolo banditi dal Conservatorio Statale di Musica Giuseppe Verdi di Torino. Sono compresi tutti i bandi di concorso rivolti all’assunzione del personale tecnico-amministrativo, docente e ricercatore, sia a tempo determinato che indeterminato, le selezioni per docenti a contratto, assegnisti di ricerca, borsisti, collaboratori a vario titolo, le selezioni per gli studenti che intendono accedere a un corso di laurea a numero programmato.

OGGETTO DEL TRATTAMENTO
Vengono trattati dati personali presenti nella domanda di partecipazione o eventualmente comunicati con documenti integrativi della domanda, da parte dei candidati.

IL TITOLARE DEL TRATTAMENTO
Titolare del trattamento dei Suoi dati personali è il Conservatorio Statale di Musica Giuseppe Verdi di Torino, con sede in via Mazzini, 11 – 10123 Torino.
Dati di contatto: Pec: info@pec.conservatoriotorino.it

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI
I dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati (RPD) sono: avv. Luciano Paciello reperibile al seguente indirizzo di posta elettronica: dpo@conservatoriotorino.eu

BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO
I trattamenti dei dati personali richiesti all’interessato sono effettuati ai sensi dell’art. 6, paragrafo 1, lett. e) e artt. 9 e 10 del GDPR.

FINALITÀ DEL TRATTAMENTO
Nel rispetto dei principi di liceità, correttezza, trasparenza, adeguatezza, pertinenza e necessità di cui all’art. 5, paragrafo 1 del GDPR, il Conservatorio di Torino, in qualità di Titolare del trattamento, provvederà al trattamento dei dati personali da Lei forniti, al momento dell’iscrizione alla procedura selettiva, esclusivamente per permettere lo svolgimento della stessa, nel rispetto della normativa vigente in materia. In particolare i dati da lei forniti saranno raccolti e trattati, con modalità manuale, cartacea e informatizzata, mediante il loro inserimento in archivi cartacei e/o informatici per il perseguimento delle seguenti finalità:
a) accertamento della sussistenza dei requisiti richiesti per la partecipazione alle prove selettive e dell’assenza di cause ostative alla partecipazione;
b) gestione della valutazione, determinazione del punteggio e della posizione in graduatoria;
c) accertamento disabilità cronica o temporanea dell’interessato per eventuale utilizzo di agevolazioni durante le prove concorsuali;
d) accertamento eventuali condanne penali per detenuti che intendono partecipare a selezioni
per accedere a corsi a numero programmato.
Il conferimento dei dati personali per le finalità di cui alle lettere a), b) e d) è obbligatorio.
Il conferimento dei dati personali di cui alla lettera c) è facoltativo, fermo restando che in assenza di tali dati l'Amministrazione non potrà garantire le agevolazioni previste per legge o dovute dall’Ateneo durante le prove concorsuali.

DATI OGGETTO DI TRATTAMENTO
I dati necessari al trattamento sono tutti quelli richiesti per il raggiungimento delle finalità su esposte, quali ad esempio:
 nome e cognome;
 data e luogo di nascita;
 codice fiscale;
 residenza;
 cittadinanza;
 dati di contatto,
 documento di identità;
 curriculum vitae;
 eventuali condanne penali,
 titoli di studio;
 dati relativi alle carriere precedenti
 esiti di concorso
e quanto altro da Lei fornito al momento della presentazione della domanda di partecipazione alla procedura selettiva, per permettere lo svolgimento della stessa nel rispetto della normativa vigente in materia e delle eventuali successive procedure finalizzate alla presa di servizio. Inoltre, in situazioni specifiche, nell’ambito della gestione della selezione potranno essere raccolte particolari categorie di dati personali inerenti:
 l‘origine razziale e etnica (per cittadini extracomunitari e per lo status di rifugiato);
 l‘orientamento religioso (studenti sacerdoti);
 dati giudiziari (agevolazioni tasse o misure di sicurezza per prove d‘esame);
 stato di salute (presenza di disabilità, stato di gravidanza, etc.);
 vita sessuale (per eventuali rettificazioni di attribuzione di sesso).

MODALITÀ DEL TRATTAMENTO
Il trattamento dei dati personali avverrà mediante strumenti informatici e telematici comunque idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi. La raccolta e il trattamento dei dati avviene nel rispetto dei principi di liceità, correttezza, trasparenza, pertinenza, completezza e non eccedenza rispetto alle finalità per le quali sono raccolti e delle basi giuridiche del trattamento su citate, con l’ausilio di strumenti atti a registrare, memorizzare e conservare i dati stessi e comunque in modo tale da garantirne la sicurezza e tutelare la massima riservatezza dell’interessato.

CATEGORIE DI DESTINATARI DEI DATI ED EVENTUALE TRASFERIMENTO DEI DATI
I dati trattati per le finalità di cui sopra verranno comunicati o saranno comunque accessibili ai dipendenti e collaboratori assegnati ai competenti uffici del Conservatorio Giuseppe Verdi di Torino, autorizzati al trattamento e a tal fine adeguatamente istruiti dal Titolare. Il Conservatorio potrà comunicare i dati personali di cui è titolare anche ad altre amministrazioni pubbliche qualora queste debbano trattare i medesimi per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale nonché a tutti quei soggetti pubblici ai quali, in presenza dei relativi presupposti, la comunicazione è prevista obbligatoriamente da disposizioni comunitarie, norme di legge o regolamento.
Il Conservatorio Statale Giuseppe Verdi di Torino potrà acquisire d’ufficio alcune informazioni per verificare le dichiarazioni presentate dai candidati (es. richiesta di verifica al casellario giudiziale; richieste di conferma dei titoli di studio a scuole, università, etc.; richiesta ai comuni dello stato di famiglia; etc.). La gestione e la conservazione dei dati personali raccolti dal Conservatorio Giuseppe Verdi di Torino avviene su server ubicati all’interno dell’Ente e/o su server esterni di fornitori di alcuni servizi necessari alla gestione tecnico- amministrativa che, ai soli fini della prestazione richiesta, potrebbero venire a conoscenza dei dati personali degli interessati e che saranno debitamente nominati come Responsabili del trattamento ai sensi dell’art. 28 del GDPR.
Il Conservatorio non trasferirà dati in Paesi non appartenenti all’UE. Tuttavia, alcuni soggetti terzi, fornitori di servizi, potrebbero essere stabiliti in Paesi al di fuori dell’Unione Europea. In tali eventualità, il Titolare si assicurerà che siano adottate garanzie adeguate affinché il trasferimento avvenga esclusivamente ai sensi del Capo V del GDPR.

PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI
I dati personali inerenti all’anagrafica e i dati inerenti graduatorie o verbali possono essere conservati illimitatamente nel tempo anche per interesse storico in base agli obblighi di archiviazione imposti dalla normativa vigente. I restanti dati raccolti (tracce e prove concorsuali) saranno conservati per il tempo stabilito dalla normativa vigente o dai Regolamenti di Ateneo.

DIRITTI DELL’INTERESSATO
In qualità di interessato al trattamento, Lei ha diritto di richiedere al Conservatorio Giuseppe Verdi
di Torino, quale Titolare del trattamento, ai sensi degli artt.15, 16, 17, 18, 19 e 21 del GDPR:
 l'accesso ai propri dati personali ed a tutte le informazioni di cui all’art.15 del GDPR;
 la rettifica dei propri dati personali inesatti e l’integrazione di quelli incompleti;
 la cancellazione dei propri dati, fatta eccezione per quelli contenuti in atti che devono essere obbligatoriamente conservati dall’Università e salvo che sussista un motivo legittimo prevalente per procedere al trattamento;
 la limitazione del trattamento ove ricorra una delle ipotesi di cui all’art.18 del GDPR.
Lei ha altresì il diritto:
 di opporsi al trattamento dei propri dati personali, fermo quanto previsto con riguardo alla necessità ed obbligatorietà del trattamento ai fini dell’instaurazione del rapporto;
 di revocare il consenso eventualmente prestato per i trattamenti non obbligatori dei dati, senza con ciò pregiudicare la liceità del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca.

MODALITÁ DI ESERCIZIO DEI DIRITTI
Lei potrà esercitare tutti i diritti di cui sopra inviando una mail agli indirizzi di posta elettronica sopra indicati.

RECLAMO
Nella Sua qualità di interessato al trattamento, Lei ha diritto anche di proporre reclamo all’Autorità Garante per la Protezione dei dati personali ai sensi dell’art. 77 del GDPR.






Per presa visione, li, ____/_____/_________

_______________________________
Nome e Cognome

_______________________________
Firma
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